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Wir bilden rund 800 Lernende aus und machen sie fit für die Zukunft. Du bist handwerklich geschickt, 
hast ein technisches Flair und brennst für die Ausbildung. Unsere Kursleiter*innen im 
Ausbildungszentrum Mittelland des Schweizerischen Fachverbandes Betriebsunterhalt bilden 
Lernende im Beruf Fachmann/Fachfrau Betriebsunterhalt EFZ und Unterhaltspraktiker/in EBA in den 
überbetrieblichen Kursen aus.  
 
Wir suchen im üK Zentrum in Dagmersellen ab sofort oder nach Vereinbarung Verstärkung als: 

 
 

Kursleiter*in für überbetriebliche Kurse Betriebsunterhalt 80-100 % 
  
Deine Aufgaben 

• Ausbildung der Lernenden in den überbetrieblichen Kursen aller Betriebsunterhaltsarbeiten: 
Vorbereitung, Planung, Bewirtschaftung von Anlagen und Infrastruktur, Unterhalt und Reparatur 
von Aussen- und Innenanlagen, Pflege von Grünflächen, Sicherheit.  

• Mitarbeit bei der Kursvorbereitung, Entwicklung und Ausarbeitung von Ausbildungsobjekten 

• Selbständige Vorbereitung, Durchführung und Nachbearbeitung der Lektionen  

• Mitarbeit bei der Aktualisierung von Ausbildungsunterlagen gemäss Vorgaben der neuen 
Bildungsverordnung und Bildungsplan 

• Unterhalt von Geräten und Maschinen, Pflege der Infrastruktur und Anlage 
 

Dein Profil  

• Berufsausbildung EFZ als Fachmann/frau Betriebsunterhalt, oder eine handwerkliche 
Berufsausbildung EFZ mit Ausrichtung Werkdienst, Gartenbau und mindestens fünf Jahre 
Berufserfahrung  

• SVEB-Zertifikat oder Bereitschaft zur entsprechenden Weiterbildung  

• Aufgeschlossene, teamfähige und kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägten 
Sozialkompetenzen 

• Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, geübter Umgang mit IT-Tools / MS-Office 

• Führerschein Kategorie B / BE zwingend; von Vorteil: z.B. Hubstaplerprüfung 
 

Wir sind ein gut eingespieltes Team und lieben es, neue Herausforderungen zu meistern. Ausserdem 
bieten wir dir eine moderne Infrastruktur und attraktive Anstellungsbedingungen. 
 

Wenn du Fragen hast, melde dich bei unserem Teamleiter Pius Hummel unter 041 925 21 80.  
Nach einem Kennenlerngespräch findet eine Probelektion statt.  
 

Schick uns deine vollständige Bewerbung und deine Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 
personal@bildungspark.ch.  
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